
REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO  
ZASTĘPCY DYREKTORA DO SPRAW LECZNICTWA  

SP ZOZ PAŃSTWOWEGO SZPITALA DLA NERWOWO I PSYCHICZNIE CHORYCH  
W RYBNIKU 

 
§1 

1. Postępowanie konkursowe na stanowisko Zastępcy Dyrektora ds. lecznictwa przeprowadza 
Komisja w składzie: 
Przewodniczący: 
1) Mateusz Widenka – przedstawiciel Kierownika Podmiotu Leczniczego 
Członkowie: 
2) Grzegorz Gwóźdź – przedstawiciel Podmiotu Tworzącego 
3) Urszula Grzonka – przedstawiciel Rady Społecznej Szpitala 
4) Małgorzata Pudlo – przedstawiciel ORL 
5) Anna Janik – przedstawiciel ORPiP 
6) Anna Las – przedstawiciel zakładowych organizacji związkowych 
7) Joanna Moszant – przedstawiciel Kierownika Podmiotu Leczniczego 
8) Barbara Pope – przedstawiciel Kierownika Podmiotu Leczniczego 
9) Sabina Szkatuła – przedstawiciel Kierownika Podmiotu Leczniczego 
10) Sonia Ambroziak – przedstawiciel Kierownika Podmiotu Leczniczego 
11) Aleksandra Król – przedstawiciel Kierownika Podmiotu Leczniczego 
 
2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnięcia w głosowaniu jawnym, z wyłączeniem 
rozstrzygnięcia dotyczącego wybrania przez komisję konkursową kandydata, które jest 
dokonywane w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów. 
 
 

§2 
1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatów, zapoznaje  
się z dokumentami złożonymi przez kandydatów i po stwierdzeniu ich kompletności uznaje, czy  
w postępowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatów (co najmniej dwóch). 
 
2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegające na 
zadawaniu jednakowych pytań w celu ustalenia przydatności na stanowisku zastępcy dyrektora ds. 
lecznictwa, następnie zadawane są dodatkowe pytania poszczególnych członków komisji 
konkursowej. 
 
3. Po rozmowach z kandydatami komisja obraduje w gronie własnym. 
 
4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie uczestniczą osoby trzecie. 
 
 

§3 
1. Każdej osobie wchodzącej w skład komisji przysługuje jeden głos. 
 
2. Głosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach, 
zawierających nazwiska kandydatów ułożone w kolejności alfabetycznej, oznaczonych pieczęcią 
właściwego podmiotu, nadrukiem lub naklejką, zwierającą dane SP ZOZ Państwowego Szpitala dla 
Nerwowo i Psychicznie Chorych w Rybniku. 
 
3. Głosowanie jest dokonywane poprzez postawienie znaku X w przeznaczonej do tego kratce, przy 
nazwisku wybranego kandydata. 



4. Głos jest nieważny w przypadku postawienia więcej niż jednego znaku X przy nazwiskach 
kandydatów. 
 
5. Karta na której nie postawiono żadnego znaku X jest ważna i traktowana jako odrzucenie 
wszystkich kandydatur 
 

§4 
W przypadku odrzucenie przez komisję konkursową wszystkich kandydatur zgłoszonych do 
konkursu albo w przypadku niewyłonienia kandydata, komisja uznaje, że w wyniku 
przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata. 


